. . REPGBLICA PORTHGUE

ECONOMIAE MAR Autoridade de Seguranga Alimaniar-¢ Econdmica

ATA NUMERO SETE

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (POR TEMPO
INDETERMINADO)} TENDO EM VISTA O PREENCHIMENTO DE 12 (DOZE) POSTOS DE TRABALHO
NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR PREVISTOS E NAD OCUPADOS NO MAPA
DE PESSOAL APROVADO DA AUTORIDADE DE SEGURANCA ALIMENTAR E ECONOMICA —
Referéncia B

Ao dia 02 do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungBes piblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 5 de 12
postos de trabalho — Referéncia B do procedimento — na carreira e categoria de técnico superior previstos
e ndo ocupados do mapa de pessoal aprovado da Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica aberto
por despacho de 12 de abril de 2023, do Inspetor-Geral da Autoridade de Seguranca Alimentar e
Econdmica, de acordo com o Aviso {extrato) n2. 11197/2023, de 9 de junho e publicitado na Bolsa de
Emprego Publico, Cédigo de Oferta n.2 OE202306/0429 de 14 de junho de 2023.

Na presente reunido compareceu a Presidente — Ana Rita Nobre Carvalheiro Caetano Nunes, Inspetora-
Chefe da Divisdo da Divisdo de Estudos e Planeamento Operacional, a 12 Vogal Efetiva — Maria Manuela
de Sol Costa, Chefe de Divisgo do Laboratdrio de Microbiologia, que substitui o presidente nas suas faltas
e impedimentos e a 1¢ Vogal suplente — Helena Alexandra Santos Pereira Botelho, Inspetora. —

A reunido do juri teve a seguinte ordem de trabalhos:

- Correg8o da Prova de Conhecimentos;
- Apreciacgo das candidaturas em que foi aplicdve! 0 método de sele¢3o obrigatdria — Avaliagiio Curricular;

- Elaboragdo da lista de ordenagdo proviséria dos candidatos admitidos e excluldos nos métodos de
sele¢do obrigatorios - Prova de Conhecimentos e AvaliagSo Curricular;

- Notificagdio dos candidatos admitidos nos métodos de selecio obrigatéria ao método de selegdo
seguinte (Entrevista Profissional de Sele¢o).

- Notificagdo dos candidatos excluidos nos métodos de seleciio obrigatéria ao método de selegiio seguinte
(Entrevista Profissional de Sele¢do).

Serdo osfas candidatos admitidos ao método sele¢So seguinte (Entrevista Profissional de Selegdo)
devidamente notificados por correio eletrénico, nos termos do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 5
de setembro, conjugado com o artigo 63.2 do CPA.

A lista de ordenag&o proviséria dos candidatos admitidos e excluidos nos métodos de selecdo obrigatdrios
aqui anexada poderé ser consultada na pagina eletronica: https://www.asae.gov.pt/ ou na sede da ASAE.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunifio, de que se lavrou a presente ata, a qual,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros do jari presentes. —
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l . REPUBLICA PORTUGHE
ECONOMIAE MAR

Autoridade de Seguranga Alimentare Econdmict =
ATA NUMERQ SETE - ANEXO | - LISTA DE ORDENACAO PROVISORIA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E
EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO OBRIGATORIOS DO PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
CONSTITUICAC DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHC EM FUNCOES PUBLICAS [POR TEMPG INDETERMINADO) TENDO EM VISTA O
PREENCHIMENTO DE 12 (DOZE) POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL APROVADO DA AUTORIDADE DE
SEGURANCA ALIMENTAR E ECONOMICA — Referéncia B

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO ADMITIDO/EXCLUIDO | OBSERVACOES
ANA INES MATEUS DE CARVALHO 13,80 ADMITIDO a)
ANA MARIA PRACA FIALHO 7,20 EXCLUIDO a); d}
ANDREA FARIAS LOURENGO - EXCLUIDO b}; ¢}
CATIA SOFIA PIMENTA SOUSA GUSMAQ 15,20 ADMITIDO a}
CLAUDIA ANDREA FERREIRA DELGADO 10,50 ADMITIDG b)
EVA ISABEL DOMINGUES DA PALMA 8,50 EXCLUIDO b); d)
HELENA MARIA ANTUNES DE SQUSA 16,70 ADMITIDO a}
HELENA MARIA BRAGANCA DE ALMEIDA D'ECA BAPTISTA 5,70 EXCLUIDO a}; d)
JOANA TEIXEIRA VIANA MOREIRA REIS 17,10 ADMITIDO a}
JOSE JOAQUIM DA SILVA FERREIRA AMORIM 13,00 ADMITIDO b}
MARIA PACHECO PEREIRA - EXCLUIDO b}, c)
RICARDO ANDRE RAMOS MARCOS 14,60 ADMITIDO a)
RUIJORGE PINTO JARDIM 17,20 ADMITIDG a)
TERESA RAQUEL COELHO DE CASTRO 5,50 ADMITIDC b}

a) Método de selecio obrigatdrio avaliagao curricular, de acordo com o disposto no pdnto 15.2 do Aviso nt 11197/2023,
.publicado no DR, 22 S¢rie, n® 111, de 9 de junhode 2023

b} Método de selecio obrigatdric prova de conhecimentas, de acordo com o disposto no ponto 15.1 do Aviso n® 11197/2023,
publicado no DR, 22 Série, n¢ 111, de 9 de junho de 2023

€) N&o comparéncia no método de selegio obrigatdrio prova conhecimentos de acordo com o disposto no ponto 17 do Aviso
n2 11197/2023, publicado no DR, 22 Série, n? 111, de 9 de junho de 2023

d} Valoragao inferior a 9,5 valores num dos métados de selegdo ebrigatdrio de acordo com o disposto no ponto 17 do Aviso
n2 11197/2023, publicado no DR, 22 Série, n2 111, de 9 de junho de 2023

ASAE, 02 de outubro 2023
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